A SELYE JANOS EGYETEM TANARKEPZO KARA HALLGATOINAK
FEGYELMI SZABALYZATA

A Selye Janos Egyetem Tanarképz6 Kara Akadémiai Szendtusa a fels6oktatasi intzéményekrdl
sz0l6 131/2002. sz. torvény 27. § (1) bekezdés a) pontja és a 33. § (1) bekezdése és (2)
bekezdés b) pontja értelmében, valamint a Selye Janos Egyetem Alapszabalya és a Selye Janos
Egyetem Tanarképz6 Karanak Alapszabalya alapjan a hallgatékra vonatkozd aldbbi fegyelmi
szabalyzatot mint a Selye Janos Egyetem Tanarképzd6 Kardnak bels6 szabdlyzatat hagyta jova.

1. cikk
A szabalyzat hatalya

1.A Selye Janos Egyetem Tandarképz6 Karanak hallgatéira vonatkozo jelen Fegyelmi Szabalyzat
(a tovabbiakban: Fegyelmi Szabalyzat) a Selye Jdnos Egyetem Tanarképz6 Karanak (a
tovabbiakban: SJE TKK) belsd szabalyzata. Az SJE TKK Fegyelmi Szabdlyzata a 131/2002 sz.
torvény (a tovabbiakban: Torvény) értelmében szabalyozza a hallgatékkal szembeni fegyelmi
eljarasokat, valamint a kari fegyelmi bizottsag (a tovabbiakban: kari fegyelmi bizottsag)
jogallasat és tevékenységét.

2.Az SJE TKK minden hallgatéja koteles tiszteletben tartani és betartani a Szlovak Kéztarsasag
torvényeit, a Selye Janos Egyetem Alapszabdlyat, a tanulmanyi szabalyzatot és annak a karnak
az alapszabalyat, ahol a hallgaté a tanulmanyaira beiratkozott.

2. cikk
A kari fegyelmi bizottsag tevékenysége és hataskore

1.A kar fegyelmi bizottsaga a kar akadémiai dnkormanyzatanak szerve. A kari fegyelmi
bizottsag tevékenységét és hatdskorét a felsGoktatdsi torvény (23. §, 24. §, 31. § és 72. §),
a Selye Janos Egyetem Alapszabdlya és a Selye Janos Egyetem Tandarképz6 Karanak
Alapszabalya szabalyozza.

2.A kar fegyelmi bizottsaga:

3.megtargyalja a karon folyd tanulmanyi programban részt vevé hallgaték fegyelmi vétségeit,
4.megvitatja a hallgaté tanulmanyi kotelezettségeinek megszegését, amelyek a tanulmanyi
programbdl és a tanulmanyi szabdlyzatbdl fakadnak,

5.megtargyalja a hallgatéknak az SJE TKK, valamint az egyetem belsé el6irdsai be nem
tartasabdl fakadd fegyelmi vétségeit,

6.megtargyalja a hallgatoknak az egyetem tulajdonanak, eszkozeinek és szolgaltatasainak
védelme és takarékos felhasznaldsa elleni fegyelmi vétségeit,

7.fegyelmi intézkedési javaslatot terjeszt a dékdn elé hatarozathozatalra.



3. cikk
Kari fegyelmi bizottsag

1. A kari fegyelmi bizottsag tagjait és elnokét a dékan nevezi ki a kar akadémiai k6zosségének
tagjai kozil a kar Akadémiai Szenatusdnak jovahagydsat kovetSen.

2. A kari fegyelmi bizottsag hat tagbdl all, akik kdzil harom hallgatd. A bizottsag tagsaga nem
atruhdzhato.

3. A fegyelmi bizottsag elndki posztjat leggyakrabban a tanulmanyi dékanhelyettes tolti be.
4. A kari fegyelmi bizottsag tagjainak hivatali ideje a kar akadémiai k6z6sségének munkatarsai
szdmadra legfeljebb négy év, ami a kar Akadémiai Szendtusa altali jévahagyds idGpontjatdl
kezdddik. A kari fegyelmi bizottsdg ugyanazon tagja Ujra kinevezhet6.

5. A kari fegyelmi bizottsag tagjainak hivatali ideje a kar akadémiai kozosségének hallgatoi
részérél legfeljebb két év, ami a kar Akadémiai Szendtusa altali jévahagyas id6pontjatol
kezdddik.

6. A fegyelmi bizottsdg, amelyet annak elndke képvisel, tevékenységérdl a kar dékanjanak
tartozik elszamolassal.

7. A kari fegyelmi bizottsag tevékenységét a kari fegyelmi bizottsag ligyrendje és a fegyelmi
szabalyzat szabdlyozza.

8. A kari fegyelmi bizottsagi tagsdg a hivatali id6 lejartaval, lemonddssal vagy felmentéssel
sz(inik meg.

4. cikk
A fegyelmi bizottsag tevékenységének bebiztositasa

1. A kari fegyelmi bizottsag lléseit a bizottsag elntke hivja dssze.

2. A fegyelmi bizottsag a fegyelmi bizottsag elndkéhez irasban benyujtott anyagok alapjan
targyal. Az anyagok kezelését a Tanulmanyi Osztaly biztositja.

3. A targyalas eredményérél irdsos jegyz6konyv késziil, amely tartalmazza a targyalds
idépontjat, a jelenlévdk jelenléti listajat, a targyalds napirendjét és a bizottsdg hatdrozatait a
javasolt fegyelmi intézkedésekkel egylitt. A targyaldsrol késziilt jegyz6konyvet a bizottsag
minden tagja és a kar dékdanja is megkapja.

5. cikk
A fegyelmi eljaras alapjaul szolgalo vétségek

1. Fegyelmi vétség a jogszabalysértés, az egyetemi és kari belsé szabdalyzatok és a kdzrend
megsértése.

2. Fegyelmi vétségnek szamit jelen szabalyzat alapjan:
a) azl.cikk 2. bek. szerinti kotelezettség nem teljesitése,



b) atanulmanyokkal kapcsolatos hivatalos okiratok (vizsgakrol, kreditekrél sz6l6 feljegyzések
és egyebek) hamisitasa.

c) szandékoson elkovetett blincselekmény, amelyért az elkovetdt jogerdsen elitélték,

d) ha a hallgatét blincselekményért legaldbb felfliggesztett bortonblintetésre vagy
pénzbirsagra itélték,

e) az egyetem hallgatdja, alkalmazottja vagy latogatdja ellen egyetemi teriileten elkovetett
erdszakos tett,

f) az egyetem tulajdondban lévé, az dltala mikodtetett vagy bérelt eszk6zok eltulajdonitasa,
vagy azokon térténé komoly kdrokozas,

g) az erkolcsiség sulyos veszélyeztetése egyetemi terileten (a pornogrifia terjesztése,
mérgez vagy pszichotrop anyagok haszndlata és terjesztése, alkoholos italok tulzott
mértékd fogyasztasa),

h) mas szerz6 alkotasanak sajatként valo kiaddasa (plagium),

i) az egyetemi informacids és kommunikacids infrastruktura felhasznaldi szabalyainak és
hasznalati utasitasainak stilyos megsértése,

j) vizsgakon vald csalas.

6. cikk
Fegyelmi szankciok

1. A fegyelmi vétség elkOvetéséért a hallgatot az alabbi fegyelmi szankcidkkal lehet sdjtani:

a) megrovas,

b) az egyetemrdél vald feltételes kizaras,

c) az egyetemrdl valo kizaras.
2.Az 1. bek. a) pontja szerinti fegyelmi szankcié csak kevésbé sulyos fegyelmi vétség, vagy
gondatlansagbdl elkovetett fegyelmi vétség esetén alkalmazhaté.
3. Az 1. bek. b) pontja szerinti szankcié esetén kiszabdsra keriil az id6szak (maximum 1 év) és
megallapitasra a feltételek, melyek betartasa esetén a feltételes kizarast torlik.
A dontéshozatal sordn figyelembe veszik a fegyelmi vétség sulyat. A tanulmanyokbdl vald
feltételes kizaras id6tartama a fegyelmi szankcié alkalmazasanak napjatdl szamitva legalabb
hat hénap és legfeljebb két év lehet. Amennyiben a hallgaté az id6szak lejarta el6tt Gjabb
fegyelmi vétséget kovet el, rendszerint az 1. bek. c) pontja szerinti fegyelmi szankcié keriil
alkalmazasra.
4. Az 1. bek. c) pontja szerinti fegyelmi szankcié alkalmazhaté, ha a hallgaté(t):
a) szandékosan sulyos fegyelmi vétséget kovetett el,
b) ismételten kovetett el fegyelmi vétséget,
c) jogerdsen elitélték blincselekmény elkdvetéséért.
5. A fegyelmi szankcidkrdl vald dontés soran figyelembe veszik a fegyelmi vétség jellegét és
sulyossagat, annak korilményeit, a felel6sség mértékét, a fegyelmi vétség eredményét,
valamint a hallgaté addigi viselkedését.



6. Abban az esetben, ha a hallgatd tanulmanyai soran 2 vagy tobb alkalommal irasos
megrovast kap, feltételes kizaras is kiszabhat ra.

7. Amennyiben a hallgato a feltételes kizards ideje alatt olyan cselekményt kovet el, amely
alapjan az 1. bek. szerint fegyelmi szankciét lehet alkalmazni, kizarasra kerdl.
8. A fegyelmi szankciod kiszabasardl sz6l6 hatarozat minden esetben irasos, tartalmaznia kell
az indokolast és a fellilvizsgdlati kérelem beadasanak lehet&ségérdl sz616 jogorvoslati részt; a
hatdrozat a hallgaté sajat kezébe kézbesitend6.

7. cikk
A fegyelmi eljaras menete

1. Az SJE TKK tanulmanyi programjaira beiratkozott hallgatok fegyelmi vétségeit a kari fegyelmi
bizottsag targyalja a fegyelmi bizottsag eljarasi szabdlyzatanak megfelelGen.

2. A fegyelmi vétséggel kapcsolatos eljaras a fegyelmi bizottsag el6tt zajlik a hallgaté
jelenlétében. Ha a hallgaté nem jelenik meg, és tavollétét hivatalos indoklassal sem igazolja, a
targyalds a jelenléte nélkil is lefolytathaté. A fegyelmi bizottsdg koteles megallapitani az ligy
tényallasat, és lehetdséget adni a hallgaténak, hogy kifejtse alldspontjat.

3. A fegyelmi bizottsag a fegyelmi intézkedésekre vonatkozo javaslatot a dékannak nyujtja be
hatdrozathozatalra.

4. A fegyelmi bizottsag javaslatdra a fegyelmi intézkedésekrél sz6l6 hatarozatot a dékan adja
ki.

5. A fegyelmi intézkedésekrdl sz6l6 hatdrozatot irasban kell meghozni, és azt a hallgaténak
személyesen kell kézbesiteni. A hatarozatnak tartalmaznia kell a hatdrozat indokldsat és a
felllvizsgdlat kérelmezésének lehet8ségére vald utaldst. A kérelmet a kézbesitést6l szamitott
nyolc napon belil kell benyujtani a hatarozatot kibocsaté hatésaghoz.

6. A fegyelmi intézkedéseket a fegyelmi vétség elkovetésétdl szamitott egy éven belll lehet
kiszabni.

8. cikk
Fegyelmi intézkedések

1. A fegyelmi intézkedéseket a kari fegyelmi bizottsdg javaslatara a dékan rendeli el (t. t. 31.
§). A dékan nem szabhat ki sulyosabb fegyelmi intézkedést, mint amit az SJE TKK fegyelmi
bizottsaga javasol.

2. A dékan a fegyelmi intézkedésrdl az SIE TKK fegyelmi bizottsaga javaslatanak benyujtasatdl
szamitott egy honapon belill, de legkés6bb a fegyelmi vétség elkbvetésének napjatél szamitott
egy éven beliil dont.

3. A fegyelmi intézkedés elrendelésérél szélé hatarozatot irasban kell meghozni. A
hatdrozatnak indoklast és a fellilvizsgdlat iranti kérelem benydjtasanak lehet6ségére
vonatkozo utasitast is tartalmaznia kell. Ezt a hallgatonak személyesen kell atadni.



4. A fegyelmi intézkedést elrendel6 végleges hatarozat egy példanyat a hallgatd személyi
aktajaba kell helyezni.

9. cikk
Fellebbezési eljaras

1. A fegyelmi intézkedést elrendelS hatarozat felllvizsgalata (a tovabbiakban: fellebbezés)
iranti kérelmet a hatarozat kézhezvételétdl szamitott nyolc napon beliil kell benyujtani a
hatdrozatot kibocsaté hatdsdghoz. Ha ez a hatdsag a dékan, 6 maga is helyt adhat a
fellebbezésnek, és megvaltoztathatja vagy megsemmisitheti a hatarozatot. Ha nem ad helyt a
fellebbezésnek, a rektor elé tovabbitja azt.

2. A rektor felllvizsgalja a dékan hatarozatat, és ha az ellentétes a torvénnyel, az SIE TKK bels6
szabalyzataval vagy annak elemeivel, megvaltoztatja vagy visszavonja a hatdrozatot. Ellenkezé
esetben elutasitja a fellebbezést, és megerdsiti az eredeti hatdrozatot. A hatdrozatot a
rektornak ki kell adnia a fellebbezés kézhezvételét kovets 30 napon beldl.

3. Ha a rektor megsziinteti a hatarozatot, a fellebbezést Ujbdli meghallgatas és dontés céljabol
visszakulldheti az azt kiadd dékannak. Ebben az esetben a dékant a rektor jogi véleménye koti.
4. A fellebbezésr6l sz6l6 hatdrozatot a hallgatonak sajat kezlileg kell kézbesiteni, és
tajékoztatdsul el kell kiildeni a fegyelmi intézkedést elrendel6 hatarozatot kiadd szervnek.

5. A fellebbezésrél sz616 hatarozat ellen tovabbi fellebbezésnek nincs helye.

10. cikk
A fegyelmi kovetkezmények megsziinése

1. Ha a hallgato a fegyelmi szankcié jogerSre emelkedését kovets egy évben rendesen teljesiti
az egyetemen a hallgatdi kotelezettségeit, és nem kovet el tovabbi fegyelmi vétséget, akkor
az id6szak letelte utan ugy kell ra tekinteni, mintha a fegyelmi szankciét ki sem szabtdk volna.
A fegyelmi szankciorél sz616 jogerds hatdrozat kikeril a hallgaté személyes aktajabodl, és nem
keriilhet feltlintetésre a hallgaté értékelései soran sem.

11. cikk
Zaro rendelkezések

2. Az SJE TKK hallgatéira vonatkozo fegyelmi szabalyzatot 2005. februdr 23-an az SJE TKK
Akadémiai Szendtusa a torvény 27. § (1) bekezdésének a) pontjaval 6sszhangban megvitatta
és jovahagyta.

3. Az SJE TKK hallgatdinak fegyelmi szabalyzatat a Selye Janos Egyetem Akadémiai Szenatusa
vagy az SJE TKK Akadémiai Szenatusa barmikor médosithatja vagy kiegészitheti.

A szabalyzat a Selye Janos Egyetem Akadémiai Szendatusanak 2005. majus 13-i jévahagyasat
kovet6en lép hatdlyba.



Doc. RNDr. Téth Janos, PhD. Eo. Prof., s.k. Doc. PhDr. Erdélyi Margit, CSc. Eo. Prof., s.k.
az SJE TKK Akadémiai Szenatusanak elndke az SJE TKK dékdnja



