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V zmysle § 70 ods. 1 pism. h) zakona €. 131/2002 Z. z. o vysokych Skolach a o zmene
a doplneni niektorych zdkonov aj v letnom semestri akademického roka 2013/2014 mali
Studenti Pedagogickej fakulty UJS (dalej len PF UJS) moznost zucastnit’ sa anonymného
dotaznikového prieskumu, kde mohli hodnotit’ kvalitu vyucby a ucitel’'ov.
Cielom pravidelného hodnotenia kvality vyucby je prispiet’ k zefektivneniu a skvalitneniu
Studijnych programov na PF UIJS. Prostriedkami hodnotenia su v kaZzdom semestri
akademického roka elektronicky spristupnené anonymné studentské dotazniky. Studenti maju
moznost’ anonymne sa vyjadrit’ k obsahu, forme a Grovni pedagogického procesu. Dotazniky
su spristupnené pre Studentov jednotlivych Studijnych programov cez Akademicky
informacny systém Univerzity J. Selyeho, kde maju moznost’ hodnotit’ vSetky predmety a ich
vyucujucich, ktoré mali zapisané v danom akademickom roku, resp. semestri.

Okrem iného Studenti mali moznost’ vyjadrit’ aj svoje nazory a pripomienky v uréenom
textovom poli dotaznika. Dotaznik bol Studentom spristupneny v lethom semestri v ¢ase od
01. 04. 2014 do 15. 07. 2014 a vyplnit’ ho bolo mozné iba pocas definovaného obdobia.
Studenti vstupovali do systému a prezentovali svoje nizory a postrehy pod svojim
identifikaénym c¢islom. Tymto sposobom bolo zabezpecené, ze kazdy Student mohol vyplnit’
anketu iba raz, pricom modul implementovany v AIS2 zarucil anonymitu respondentov.
Respondentovi bol spristupneny len jemu urceny dotaznik. Dotaznik v elektronickej podobe
sluzi predovSetkym na urychlenie ndsledného spracovania ziskanych tudajov. Ziskané
podklady a celkové vyhodnotenie vysledkov spracoval dekanat PF UJS a nasledne informoval
jednotlivé pracoviska. Zavery hodnotenia boli premietnuté do vyucby na PF UJS pre
nasledujuce obdobie.

Vytvoreny dotaznik pozostaval z troch Casti:
I. Cast’ — vSeobecna Cast’ (1 otazka)

II. ¢ast’ — hodnotenie vyucovacieho procesu a predmetov (2 otazky ku kazdému zapisanému
predmetu)

III. ¢ast— pripomienky a namety.

Otazka v prvej Casti sluzila na zistenie vSeobecného ndzoru Studentov o PF UJS. Bola
zistovana uroven vyucby na PF UJS (Aky je Vas nazor na troven vyucby na PF UJS?).

Pouzivatel'sky c¢iselnik definoval moznosti hodnotenia otazky hodnotenej pomocou Skaly
takto:

1 — vel'mi dobry (maximélna miera stihlasu)
2 — dobry (vysoka miera stihlasu)

3 — priemerny (priemerna miera sthlasu)

4 — pod priemerom (nizka miera stthlasu)

5 — zly (vel'mi nizka miera suhlasu)



Odpovede Studentov na otdzku trovne vyucby na PF UJS ukazuju, Ze Studenti st celkovo
spokojni s troviiou vyucby na PF UJS. Celkovy priemer hodnotenia Grovne za letny semester
akademického roka 2013/2014 dosiahol hodnotu 2,34 ¢o znamend, ze uroven vyucby podla
hodnotenia studentov na PF UJS je dobra (priemer z predchadzajiiceho semestra: 2,39). Pocet
respondentov, ktori sa vyjadrili k otazke bol 90. Studenti sa vyjadrovali aj slovne k danej ¢asti
predlozeného dotaznika. Moznost’ vol'nej odpovede vyuzili celkovo 4 respondenti.

Druha cast’ dotaznika sa vzt'ahovala na celkova uroven prednasok a cviceni, nadvédznost
prednasok a cviceni, ako aj jednotlivych predmetov, vyvazenost' a efektivnost’ vyuzitia ¢asu
na prednaskach, cviCeniach resp. seminaroch, ¢i su Studenti vedeni k samostatnosti, tvorivosti,
timovosti a profesionalnosti, stilad spravania sa vyucujuceho s etickym koédexom univerzity,
vyuzivanie modernej didaktickej techniky a modernych foriem vyucby. Obsahovala dve
otazky.

1. otazka: Ako hodnotite jednotlivé predmety? (aktudlnost’ a zaujimavost prednasane;
tematiky, v akej miere viete vyuzit osvojené poznatky, v akej miere sa daju zuZzitkovat
pontknuté poznatky).

V prvej otazke bola zistovana uroven kvality prednaSok/cviceni po obsahovej stranke.
Otazka smerovala k aktudlnosti a zaujimavosti predndSanej tematiky, ako aj k zistovaniu
miery vyuzitia osvojenych poznatkov Studentmi.

Respondentom bola ponuknutda moznost’ na kombinované hodnotenie, t.j. hodnotenie
pomocou skély a otvorené hodnotenie, kde respondenti hodnotili textovou formou.

Pouzivatel'sky ciselnik definoval moZnosti hodnotenia otazky hodnotenej pomocou Skaly
takto:

1 — vel'mi dobry (maximélna miera stithlasu)
2 — dobry (vysoka miera stihlasu)

3 — priemerny (priemerna miera stthlasu)

4 — pod priemerom (nizka miera suhlasu)

5 — zly (vel'mi nizka miera suhlasu)

Celkovo na Pedagogickej fakulte UJS v letnom semestri akademického roka 2013/2014 sa
k prvej otdzke respondenti vyjadrili 459 krat. Hodnotili spolu 90 predmetov, ktorych celkové
priemerné hodnotenie je 2,52.

2. otazka: Ako hodnotite odbornu c¢innost’ vyucujiceho? (vystupovanie, pripravenost’,
napomocnost’ a pristup ucitela, ako st zrozumitelné jeho vysvetlenia, doslednost
a korektnost’ vyucujuceho,...) .

Tato otdzka bola zamerana na hodnotenie Urovne prednasok/cviceni z hl'adiska kvality
jednotlivych pedagdgov. Ide o tieto faktory: vystupovanie, pripravenost’ ucitela, odborna



praca; miera vzbudenia a udrziavania zaujmu Studentov, schopnost aplikdcie odbornych
aktualit do vysvetleni, atd’. Otazka bola zamerana na hodnotenie vyucujiceho Studentmi.

Respondentom bola ponuknutda moznost’ na kombinované hodnotenie, t.j. hodnotenie
pomocou skély a otvorené hodnotenie, kde respondenti hodnotili textovou formou.

Pouzivatel'sky ciselnik definoval moznosti hodnotenia otazky hodnotenej pomocou $kaly
ako pri predchadzajicej otazke. Celkovo na Pedagogickej fakulte UJS v letnom semestri
akademického roka 2013/2014 sa k druhej otazke respondenti vyjadrili 396 krat. Hodnotili
spolu 91 vyucujucich, ktorych celkové priemerné hodnotenie je 2,38.

V poslednej, tretej cCasti Studentskej ankety, pomocou otvoreného hodnotenia mohli
Studenti uviest’ svoje pripomienky a namety na zlepSenie Cinnosti PF UJS v T'ubovolnej
oblasti. Pri vyhodnoteni dotaznikov bolo zistené, Ze Studenti v textovom hodnoteni v tretej
Casti vSeobecnych otazok vyjadrili svoje ndmety a pripomienky za letny semester
akademického roka 2013/2014 celkom v 27 pripadoch. Vyskytujlice sa ndmety a pripomienky
na zlepSenie ¢innosti PF UJS sa tykali zvySenia praktickych ¢innosti v rdamci vyucovania,
kladenia véacSieho dorazu na interaktivne vyucovanie. Takisto sa pripomienky tykali
organiza¢ného zabezpecenia vyucovania - efektivnejSie prerozdelenie vyucovacich hodin,
lepsie rozvrhy pre $tudentov. Studenti by uprednostnili viac praktickych predmetov oproti
predmetom z tedrie.

V d’alSej casti hodnotiacej spravy pontkame prehlad o vysledkoch hodnotenia na
jednotlivych katedrach Pedagogickej fakulty UJS v letnom semestri akademického roka
2013/2014.

Katedra biologie

Na Katedre bioldgie bolo zamestnanych 5 ucitelov na plny pracovny uvizok, z toho 1 vo
funkecii profesora, 1 vo funkcii docenta, 3 vo funkcii odborného asistenta. Na Katedre biologie
bolo celkovo hodnotenych 17 predmetov, respondenti hodnotili predmety a vyucujicich 68
krat.

Katedra historie

Na Katedre historie boli zamestnani 4 ucitelia na plny pracovny uvézok, z toho 2 vo funkcii
docenta, 2 vo funkcii odborného asistenta. Na Katedre historie bolo celkovo hodnotenych 14
predmetov, respondenti hodnotili predmety a vyucujicich 33 krat.

Katedra chémie

Na Katedre chémie boli zamestnani 6 ucitelia na plny pracovny uvézok, z toho 2 vo funkcii
profesorov, 3 vo funkcii odborného asistenta, 1 vo funkcii lektora. Na katedre chémie bolo
celkovo hodnotenych 6 predmetov, respondenti hodnotili predmety a vyucujacich 8 krit.

Katedra modernej filologie



Na Katedre modernej filologie bolo zamestnanych 8 ucitelov na plny pracovny uvézok,
z toho 1 vo funkcii profesora, 3 vo funkcii docenta, 3 vo funkcii odborného asistenta a 1 vo
funkecii asistenta. Na Katedre modernej filoloégie bolo hodnotenych 40 predmetov, respondenti
hodnotili predmety a vyucujtcich 172 krat.

Katedra mad’arského jazyka a literatary

Na Katedre mad’arského jazyka a literatiry bolo zamestnanych 8 ucitelov na plny pracovny
uvézok, z toho 2 vo funkcii profesora, 2 vo funkcii docenta, 4 vo funkcii odborného asistenta.
Na Katedre mad’arského jazyka a literatiry bolo hodnotenych 38 predmetov, respondenti
hodnotili predmety a vyucujtcich 164 krat.

Katedra pedagogiky

Na Katedre pedagogiky boli zamestnani 5 uditelia na plny pracovny uvidzok, z toho 1 vo
funkcii profesora, 2 vo funkcii docenta, 2 vo funkcii odborného asistenta. Na Katedre
pedagogiky bolo hodnotenych 27 predmetov, respondenti hodnotili predmety a vyucujucich
166 krat.

Katedra predskolskej a elementarnej pedagogiky

Na Katedre predSkolskej a elementarnej pedagogiky bolo zamestnanych 7 ucitel'ov na plny
pracovny uvizok, z toho 2 vo funkcii profesora, 1 vo funkcii docenta, 4 vo funkcii odborného
asistenta. Na Katedre predSkolskej a elementarnej pedagogiky bolo hodnotenych 47
predmetov, respondenti hodnotili predmety a vyucujacich 129 krat.

Katedra slovenského jazyka a literatiary

Na Katedre slovenského jazyka a literatiry boli zamestnani 4 ucitelia na plny pracovny
uvizok, ztoho 2 vo funkcii docenta, 2 vo funkcii odborného asistenta. Na Katedre
slovenského jazyka a literatry bolo hodnotenych 25 predmetov, respondenti hodnotili
predmety a vyucujucich 63 krat

Katedra telesnej vychovy a Sportu

Na Katedre telesnej vychovy aSportu bolo zamestnanych 5 ucitelov na plny pracovny
uvézok, z toho 1 vo funkcii odborného asistenta, 4 vo funkcii asistenta. Na Katedre telesnej
vychovy aSportu bolo hodnotenych 13 predmetov, respondenti hodnotili predmety
a vyucujucich 37 krat.

Vysledky vyhodnotenia S$tudentskej ankety v letnom semestri akademického roka
2013/2014 boli prezentované na PF UJS. Kazdému vyucujicemu, ako aj vedicemu katedry a
dekanovi fakulty bola zabezpecend prostrednictvom Akademického informaéného systému
informacia o hodnoteniach, ako aj spristupnené textové hodnotenia, namety a pripomienky
studentov k jednotlivym predmetom a vyuéujicim. Ugelom bolo, aby vyudujuci vysledky
hodnotenia Studentov zvazil a ucinne premietol do vyucby, zefektivnil svoju vyucovaciu
¢innost” a zvysil kvalitu a Groven vyucovania na PF UJS v d’alSom obdobi.



Do prieskumu v letnom semestri akademického roka 2013/2014 sa zapojilo 90
respondentov z celkového poctu 1032 studentov PF UJS (8,72%). Oproti zimnému semestru
akademického roka 2013/2014 je to o 11,53% menSia ucast’ na hodnoteni.

St’aznosti

V letnom semestri akademického roku 2013/2014 na PF UJS nebola evidovanad Ziadna
pisomna staznost. Pripadné ustne podané staznosti boli operativne presetrené a ak boli
opodstatnené, pri¢iny okamzite odstranené.

Hospitacie

V letnom semestri akademického roku 2013/2014 na PF UJS boli realizované hospitécie
za uCelom kontroly plnenia pracovnych povinnosti (I1x za mesiac). Tieto boli
zdokumentované a v pripade nedostatkov boli dotknuté osoby upozorniované na svedomité
plnenie povinnosti v sulade s napliiou prace a s pracovnym poriadkom UJS.

Vypracovala: PaedDr. Kinga Horvath, PhD.
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praca; miera vzbudenia a udrziavania zaujmu Studentov, schopnost aplikdcie odbornych
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pedagogiky bolo hodnotenych 27 predmetov, respondenti hodnotili predmety a vyucujucich
166 krat.

Katedra predskolskej a elementarnej pedagogiky

Na Katedre predSkolskej a elementarnej pedagogiky bolo zamestnanych 7 ucitel'ov na plny
pracovny uvizok, z toho 2 vo funkcii profesora, 1 vo funkcii docenta, 4 vo funkcii odborného
asistenta. Na Katedre predSkolskej a elementarnej pedagogiky bolo hodnotenych 47
predmetov, respondenti hodnotili predmety a vyucujacich 129 krat.

Katedra slovenského jazyka a literatiary

Na Katedre slovenského jazyka a literatiry boli zamestnani 4 ucitelia na plny pracovny
uvizok, ztoho 2 vo funkcii docenta, 2 vo funkcii odborného asistenta. Na Katedre
slovenského jazyka a literatry bolo hodnotenych 25 predmetov, respondenti hodnotili
predmety a vyucujucich 63 krat

Katedra telesnej vychovy a Sportu

Na Katedre telesnej vychovy aSportu bolo zamestnanych 5 ucitelov na plny pracovny
uvézok, z toho 1 vo funkcii odborného asistenta, 4 vo funkcii asistenta. Na Katedre telesnej
vychovy aSportu bolo hodnotenych 13 predmetov, respondenti hodnotili predmety
a vyucujucich 37 krat.

Vysledky vyhodnotenia S$tudentskej ankety v letnom semestri akademického roka
2013/2014 boli prezentované na PF UJS. Kazdému vyucujicemu, ako aj vedicemu katedry a
dekanovi fakulty bola zabezpecend prostrednictvom Akademického informaéného systému
informacia o hodnoteniach, ako aj spristupnené textové hodnotenia, namety a pripomienky
studentov k jednotlivym predmetom a vyuéujicim. Ugelom bolo, aby vyudujuci vysledky
hodnotenia Studentov zvazil a ucinne premietol do vyucby, zefektivnil svoju vyucovaciu
¢innost” a zvysil kvalitu a Groven vyucovania na PF UJS v d’alSom obdobi.



Do prieskumu v letnom semestri akademického roka 2013/2014 sa zapojilo 90
respondentov z celkového poctu 1032 studentov PF UJS (8,72%). Oproti zimnému semestru
akademického roka 2013/2014 je to o 11,53% menSia ucast’ na hodnoteni.

St’aznosti

V letnom semestri akademického roku 2013/2014 na PF UJS nebola evidovanad Ziadna
pisomna staznost. Pripadné ustne podané staznosti boli operativne presetrené a ak boli
opodstatnené, pri¢iny okamzite odstranené.

Hospitacie

V letnom semestri akademického roku 2013/2014 na PF UJS boli realizované hospitécie
za uCelom kontroly plnenia pracovnych povinnosti (I1x za mesiac). Tieto boli
zdokumentované a v pripade nedostatkov boli dotknuté osoby upozorniované na svedomité
plnenie povinnosti v sulade s napliiou prace a s pracovnym poriadkom UJS.

Vypracovala: PaedDr. Kinga Horvath, PhD.

01.08.2014
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V zmysle § 70 ods. 1 pism. h) zakona €. 131/2002 Z. z. o vysokych Skolach a o zmene
a doplneni niektorych zdkonov aj v letnom semestri akademického roka 2013/2014 mali
Studenti Pedagogickej fakulty UJS (dalej len PF UJS) moznost zucastnit’ sa anonymného
dotaznikového prieskumu, kde mohli hodnotit’ kvalitu vyucby a ucitel’'ov.
Cielom pravidelného hodnotenia kvality vyucby je prispiet’ k zefektivneniu a skvalitneniu
Studijnych programov na PF UIJS. Prostriedkami hodnotenia su v kaZzdom semestri
akademického roka elektronicky spristupnené anonymné studentské dotazniky. Studenti maju
moznost’ anonymne sa vyjadrit’ k obsahu, forme a Grovni pedagogického procesu. Dotazniky
su spristupnené pre Studentov jednotlivych Studijnych programov cez Akademicky
informacny systém Univerzity J. Selyeho, kde maju moznost’ hodnotit’ vSetky predmety a ich
vyucujucich, ktoré mali zapisané v danom akademickom roku, resp. semestri.

Okrem iného Studenti mali moznost’ vyjadrit’ aj svoje nazory a pripomienky v uréenom
textovom poli dotaznika. Dotaznik bol Studentom spristupneny v lethom semestri v ¢ase od
01. 04. 2014 do 15. 07. 2014 a vyplnit’ ho bolo mozné iba pocas definovaného obdobia.
Studenti vstupovali do systému a prezentovali svoje nizory a postrehy pod svojim
identifikaénym c¢islom. Tymto sposobom bolo zabezpecené, ze kazdy Student mohol vyplnit’
anketu iba raz, pricom modul implementovany v AIS2 zarucil anonymitu respondentov.
Respondentovi bol spristupneny len jemu urceny dotaznik. Dotaznik v elektronickej podobe
sluzi predovSetkym na urychlenie ndsledného spracovania ziskanych tudajov. Ziskané
podklady a celkové vyhodnotenie vysledkov spracoval dekanat PF UJS a nasledne informoval
jednotlivé pracoviska. Zavery hodnotenia boli premietnuté do vyucby na PF UJS pre
nasledujuce obdobie.

Vytvoreny dotaznik pozostaval z troch Casti:
I. Cast’ — vSeobecna Cast’ (1 otazka)

II. ¢ast’ — hodnotenie vyucovacieho procesu a predmetov (2 otazky ku kazdému zapisanému
predmetu)

III. ¢ast— pripomienky a namety.

Otazka v prvej Casti sluzila na zistenie vSeobecného ndzoru Studentov o PF UJS. Bola
zistovana uroven vyucby na PF UJS (Aky je Vas nazor na troven vyucby na PF UJS?).

Pouzivatel'sky c¢iselnik definoval moznosti hodnotenia otazky hodnotenej pomocou Skaly
takto:

1 — vel'mi dobry (maximélna miera stihlasu)
2 — dobry (vysoka miera stihlasu)

3 — priemerny (priemerna miera sthlasu)

4 — pod priemerom (nizka miera stthlasu)

5 — zly (vel'mi nizka miera suhlasu)



Odpovede Studentov na otdzku trovne vyucby na PF UJS ukazuju, Ze Studenti st celkovo
spokojni s troviiou vyucby na PF UJS. Celkovy priemer hodnotenia Grovne za letny semester
akademického roka 2013/2014 dosiahol hodnotu 2,34 ¢o znamend, ze uroven vyucby podla
hodnotenia studentov na PF UJS je dobra (priemer z predchadzajiiceho semestra: 2,39). Pocet
respondentov, ktori sa vyjadrili k otazke bol 90. Studenti sa vyjadrovali aj slovne k danej ¢asti
predlozeného dotaznika. Moznost’ vol'nej odpovede vyuzili celkovo 4 respondenti.

Druha cast’ dotaznika sa vzt'ahovala na celkova uroven prednasok a cviceni, nadvédznost
prednasok a cviceni, ako aj jednotlivych predmetov, vyvazenost' a efektivnost’ vyuzitia ¢asu
na prednaskach, cviCeniach resp. seminaroch, ¢i su Studenti vedeni k samostatnosti, tvorivosti,
timovosti a profesionalnosti, stilad spravania sa vyucujuceho s etickym koédexom univerzity,
vyuzivanie modernej didaktickej techniky a modernych foriem vyucby. Obsahovala dve
otazky.

1. otazka: Ako hodnotite jednotlivé predmety? (aktudlnost’ a zaujimavost prednasane;
tematiky, v akej miere viete vyuzit osvojené poznatky, v akej miere sa daju zuZzitkovat
pontknuté poznatky).

V prvej otazke bola zistovana uroven kvality prednaSok/cviceni po obsahovej stranke.
Otazka smerovala k aktudlnosti a zaujimavosti predndSanej tematiky, ako aj k zistovaniu
miery vyuzitia osvojenych poznatkov Studentmi.

Respondentom bola ponuknutda moznost’ na kombinované hodnotenie, t.j. hodnotenie
pomocou skély a otvorené hodnotenie, kde respondenti hodnotili textovou formou.

Pouzivatel'sky ciselnik definoval moZnosti hodnotenia otazky hodnotenej pomocou Skaly
takto:

1 — vel'mi dobry (maximélna miera stithlasu)
2 — dobry (vysoka miera stihlasu)

3 — priemerny (priemerna miera stthlasu)

4 — pod priemerom (nizka miera suhlasu)

5 — zly (vel'mi nizka miera suhlasu)

Celkovo na Pedagogickej fakulte UJS v letnom semestri akademického roka 2013/2014 sa
k prvej otdzke respondenti vyjadrili 459 krat. Hodnotili spolu 90 predmetov, ktorych celkové
priemerné hodnotenie je 2,52.

2. otazka: Ako hodnotite odbornu c¢innost’ vyucujiceho? (vystupovanie, pripravenost’,
napomocnost’ a pristup ucitela, ako st zrozumitelné jeho vysvetlenia, doslednost
a korektnost’ vyucujuceho,...) .

Tato otdzka bola zamerana na hodnotenie Urovne prednasok/cviceni z hl'adiska kvality
jednotlivych pedagdgov. Ide o tieto faktory: vystupovanie, pripravenost’ ucitela, odborna



praca; miera vzbudenia a udrziavania zaujmu Studentov, schopnost aplikdcie odbornych
aktualit do vysvetleni, atd’. Otazka bola zamerana na hodnotenie vyucujiceho Studentmi.

Respondentom bola ponuknutda moznost’ na kombinované hodnotenie, t.j. hodnotenie
pomocou skély a otvorené hodnotenie, kde respondenti hodnotili textovou formou.

Pouzivatel'sky ciselnik definoval moznosti hodnotenia otazky hodnotenej pomocou $kaly
ako pri predchadzajicej otazke. Celkovo na Pedagogickej fakulte UJS v letnom semestri
akademického roka 2013/2014 sa k druhej otazke respondenti vyjadrili 396 krat. Hodnotili
spolu 91 vyucujucich, ktorych celkové priemerné hodnotenie je 2,38.

V poslednej, tretej cCasti Studentskej ankety, pomocou otvoreného hodnotenia mohli
Studenti uviest’ svoje pripomienky a namety na zlepSenie Cinnosti PF UJS v T'ubovolnej
oblasti. Pri vyhodnoteni dotaznikov bolo zistené, Ze Studenti v textovom hodnoteni v tretej
Casti vSeobecnych otazok vyjadrili svoje ndmety a pripomienky za letny semester
akademického roka 2013/2014 celkom v 27 pripadoch. Vyskytujlice sa ndmety a pripomienky
na zlepSenie ¢innosti PF UJS sa tykali zvySenia praktickych ¢innosti v rdamci vyucovania,
kladenia véacSieho dorazu na interaktivne vyucovanie. Takisto sa pripomienky tykali
organiza¢ného zabezpecenia vyucovania - efektivnejSie prerozdelenie vyucovacich hodin,
lepsie rozvrhy pre $tudentov. Studenti by uprednostnili viac praktickych predmetov oproti
predmetom z tedrie.

V d’alSej casti hodnotiacej spravy pontkame prehlad o vysledkoch hodnotenia na
jednotlivych katedrach Pedagogickej fakulty UJS v letnom semestri akademického roka
2013/2014.

Katedra biologie

Na Katedre bioldgie bolo zamestnanych 5 ucitelov na plny pracovny uvizok, z toho 1 vo
funkecii profesora, 1 vo funkcii docenta, 3 vo funkcii odborného asistenta. Na Katedre biologie
bolo celkovo hodnotenych 17 predmetov, respondenti hodnotili predmety a vyucujicich 68
krat.

Katedra historie

Na Katedre historie boli zamestnani 4 ucitelia na plny pracovny uvézok, z toho 2 vo funkcii
docenta, 2 vo funkcii odborného asistenta. Na Katedre historie bolo celkovo hodnotenych 14
predmetov, respondenti hodnotili predmety a vyucujicich 33 krat.

Katedra chémie

Na Katedre chémie boli zamestnani 6 ucitelia na plny pracovny uvézok, z toho 2 vo funkcii
profesorov, 3 vo funkcii odborného asistenta, 1 vo funkcii lektora. Na katedre chémie bolo
celkovo hodnotenych 6 predmetov, respondenti hodnotili predmety a vyucujacich 8 krit.

Katedra modernej filologie



Na Katedre modernej filologie bolo zamestnanych 8 ucitelov na plny pracovny uvézok,
z toho 1 vo funkcii profesora, 3 vo funkcii docenta, 3 vo funkcii odborného asistenta a 1 vo
funkecii asistenta. Na Katedre modernej filoloégie bolo hodnotenych 40 predmetov, respondenti
hodnotili predmety a vyucujtcich 172 krat.

Katedra mad’arského jazyka a literatary

Na Katedre mad’arského jazyka a literatiry bolo zamestnanych 8 ucitelov na plny pracovny
uvézok, z toho 2 vo funkcii profesora, 2 vo funkcii docenta, 4 vo funkcii odborného asistenta.
Na Katedre mad’arského jazyka a literatiry bolo hodnotenych 38 predmetov, respondenti
hodnotili predmety a vyucujtcich 164 krat.

Katedra pedagogiky

Na Katedre pedagogiky boli zamestnani 5 uditelia na plny pracovny uvidzok, z toho 1 vo
funkcii profesora, 2 vo funkcii docenta, 2 vo funkcii odborného asistenta. Na Katedre
pedagogiky bolo hodnotenych 27 predmetov, respondenti hodnotili predmety a vyucujucich
166 krat.

Katedra predskolskej a elementarnej pedagogiky

Na Katedre predSkolskej a elementarnej pedagogiky bolo zamestnanych 7 ucitel'ov na plny
pracovny uvizok, z toho 2 vo funkcii profesora, 1 vo funkcii docenta, 4 vo funkcii odborného
asistenta. Na Katedre predSkolskej a elementarnej pedagogiky bolo hodnotenych 47
predmetov, respondenti hodnotili predmety a vyucujacich 129 krat.

Katedra slovenského jazyka a literatiary

Na Katedre slovenského jazyka a literatiry boli zamestnani 4 ucitelia na plny pracovny
uvizok, ztoho 2 vo funkcii docenta, 2 vo funkcii odborného asistenta. Na Katedre
slovenského jazyka a literatry bolo hodnotenych 25 predmetov, respondenti hodnotili
predmety a vyucujucich 63 krat

Katedra telesnej vychovy a Sportu

Na Katedre telesnej vychovy aSportu bolo zamestnanych 5 ucitelov na plny pracovny
uvézok, z toho 1 vo funkcii odborného asistenta, 4 vo funkcii asistenta. Na Katedre telesnej
vychovy aSportu bolo hodnotenych 13 predmetov, respondenti hodnotili predmety
a vyucujucich 37 krat.

Vysledky vyhodnotenia S$tudentskej ankety v letnom semestri akademického roka
2013/2014 boli prezentované na PF UJS. Kazdému vyucujicemu, ako aj vedicemu katedry a
dekanovi fakulty bola zabezpecend prostrednictvom Akademického informaéného systému
informacia o hodnoteniach, ako aj spristupnené textové hodnotenia, namety a pripomienky
studentov k jednotlivym predmetom a vyuéujicim. Ugelom bolo, aby vyudujuci vysledky
hodnotenia Studentov zvazil a ucinne premietol do vyucby, zefektivnil svoju vyucovaciu
¢innost” a zvysil kvalitu a Groven vyucovania na PF UJS v d’alSom obdobi.



Do prieskumu v letnom semestri akademického roka 2013/2014 sa zapojilo 90
respondentov z celkového poctu 1032 studentov PF UJS (8,72%). Oproti zimnému semestru
akademického roka 2013/2014 je to o 11,53% menSia ucast’ na hodnoteni.

St’aznosti

V letnom semestri akademického roku 2013/2014 na PF UJS nebola evidovanad Ziadna
pisomna staznost. Pripadné ustne podané staznosti boli operativne presetrené a ak boli
opodstatnené, pri¢iny okamzite odstranené.

Hospitacie

V letnom semestri akademického roku 2013/2014 na PF UJS boli realizované hospitécie
za uCelom kontroly plnenia pracovnych povinnosti (I1x za mesiac). Tieto boli
zdokumentované a v pripade nedostatkov boli dotknuté osoby upozorniované na svedomité
plnenie povinnosti v sulade s napliiou prace a s pracovnym poriadkom UJS.

Vypracovala: PaedDr. Kinga Horvath, PhD.

01.08.2014
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V zmysle § 70 ods. 1 pism. h) zakona €. 131/2002 Z. z. o vysokych Skolach a o zmene
a doplneni niektorych zdkonov aj v letnom semestri akademického roka 2013/2014 mali
Studenti Pedagogickej fakulty UJS (dalej len PF UJS) moznost zucastnit’ sa anonymného
dotaznikového prieskumu, kde mohli hodnotit’ kvalitu vyucby a ucitel’'ov.
Cielom pravidelného hodnotenia kvality vyucby je prispiet’ k zefektivneniu a skvalitneniu
Studijnych programov na PF UIJS. Prostriedkami hodnotenia su v kaZzdom semestri
akademického roka elektronicky spristupnené anonymné studentské dotazniky. Studenti maju
moznost’ anonymne sa vyjadrit’ k obsahu, forme a Grovni pedagogického procesu. Dotazniky
su spristupnené pre Studentov jednotlivych Studijnych programov cez Akademicky
informacny systém Univerzity J. Selyeho, kde maju moznost’ hodnotit’ vSetky predmety a ich
vyucujucich, ktoré mali zapisané v danom akademickom roku, resp. semestri.

Okrem iného Studenti mali moznost’ vyjadrit’ aj svoje nazory a pripomienky v uréenom
textovom poli dotaznika. Dotaznik bol Studentom spristupneny v lethom semestri v ¢ase od
01. 04. 2014 do 15. 07. 2014 a vyplnit’ ho bolo mozné iba pocas definovaného obdobia.
Studenti vstupovali do systému a prezentovali svoje nizory a postrehy pod svojim
identifikaénym c¢islom. Tymto sposobom bolo zabezpecené, ze kazdy Student mohol vyplnit’
anketu iba raz, pricom modul implementovany v AIS2 zarucil anonymitu respondentov.
Respondentovi bol spristupneny len jemu urceny dotaznik. Dotaznik v elektronickej podobe
sluzi predovSetkym na urychlenie ndsledného spracovania ziskanych tudajov. Ziskané
podklady a celkové vyhodnotenie vysledkov spracoval dekanat PF UJS a nasledne informoval
jednotlivé pracoviska. Zavery hodnotenia boli premietnuté do vyucby na PF UJS pre
nasledujuce obdobie.

Vytvoreny dotaznik pozostaval z troch Casti:
I. Cast’ — vSeobecna Cast’ (1 otazka)

II. ¢ast’ — hodnotenie vyucovacieho procesu a predmetov (2 otazky ku kazdému zapisanému
predmetu)

III. ¢ast— pripomienky a namety.

Otazka v prvej Casti sluzila na zistenie vSeobecného ndzoru Studentov o PF UJS. Bola
zistovana uroven vyucby na PF UJS (Aky je Vas nazor na troven vyucby na PF UJS?).

Pouzivatel'sky c¢iselnik definoval moznosti hodnotenia otazky hodnotenej pomocou Skaly
takto:

1 — vel'mi dobry (maximélna miera stihlasu)
2 — dobry (vysoka miera stihlasu)

3 — priemerny (priemerna miera sthlasu)

4 — pod priemerom (nizka miera stthlasu)

5 — zly (vel'mi nizka miera suhlasu)



Odpovede Studentov na otdzku trovne vyucby na PF UJS ukazuju, Ze Studenti st celkovo
spokojni s troviiou vyucby na PF UJS. Celkovy priemer hodnotenia Grovne za letny semester
akademického roka 2013/2014 dosiahol hodnotu 2,34 ¢o znamend, ze uroven vyucby podla
hodnotenia studentov na PF UJS je dobra (priemer z predchadzajiiceho semestra: 2,39). Pocet
respondentov, ktori sa vyjadrili k otazke bol 90. Studenti sa vyjadrovali aj slovne k danej ¢asti
predlozeného dotaznika. Moznost’ vol'nej odpovede vyuzili celkovo 4 respondenti.

Druha cast’ dotaznika sa vzt'ahovala na celkova uroven prednasok a cviceni, nadvédznost
prednasok a cviceni, ako aj jednotlivych predmetov, vyvazenost' a efektivnost’ vyuzitia ¢asu
na prednaskach, cviCeniach resp. seminaroch, ¢i su Studenti vedeni k samostatnosti, tvorivosti,
timovosti a profesionalnosti, stilad spravania sa vyucujuceho s etickym koédexom univerzity,
vyuzivanie modernej didaktickej techniky a modernych foriem vyucby. Obsahovala dve
otazky.

1. otazka: Ako hodnotite jednotlivé predmety? (aktudlnost’ a zaujimavost prednasane;
tematiky, v akej miere viete vyuzit osvojené poznatky, v akej miere sa daju zuZzitkovat
pontknuté poznatky).

V prvej otazke bola zistovana uroven kvality prednaSok/cviceni po obsahovej stranke.
Otazka smerovala k aktudlnosti a zaujimavosti predndSanej tematiky, ako aj k zistovaniu
miery vyuzitia osvojenych poznatkov Studentmi.

Respondentom bola ponuknutda moznost’ na kombinované hodnotenie, t.j. hodnotenie
pomocou skély a otvorené hodnotenie, kde respondenti hodnotili textovou formou.

Pouzivatel'sky ciselnik definoval moZnosti hodnotenia otazky hodnotenej pomocou Skaly
takto:

1 — vel'mi dobry (maximélna miera stithlasu)
2 — dobry (vysoka miera stihlasu)

3 — priemerny (priemerna miera stthlasu)

4 — pod priemerom (nizka miera suhlasu)

5 — zly (vel'mi nizka miera suhlasu)

Celkovo na Pedagogickej fakulte UJS v letnom semestri akademického roka 2013/2014 sa
k prvej otdzke respondenti vyjadrili 459 krat. Hodnotili spolu 90 predmetov, ktorych celkové
priemerné hodnotenie je 2,52.

2. otazka: Ako hodnotite odbornu c¢innost’ vyucujiceho? (vystupovanie, pripravenost’,
napomocnost’ a pristup ucitela, ako st zrozumitelné jeho vysvetlenia, doslednost
a korektnost’ vyucujuceho,...) .

Tato otdzka bola zamerana na hodnotenie Urovne prednasok/cviceni z hl'adiska kvality
jednotlivych pedagdgov. Ide o tieto faktory: vystupovanie, pripravenost’ ucitela, odborna



praca; miera vzbudenia a udrziavania zaujmu Studentov, schopnost aplikdcie odbornych
aktualit do vysvetleni, atd’. Otazka bola zamerana na hodnotenie vyucujiceho Studentmi.

Respondentom bola ponuknutda moznost’ na kombinované hodnotenie, t.j. hodnotenie
pomocou skély a otvorené hodnotenie, kde respondenti hodnotili textovou formou.

Pouzivatel'sky ciselnik definoval moznosti hodnotenia otazky hodnotenej pomocou $kaly
ako pri predchadzajicej otazke. Celkovo na Pedagogickej fakulte UJS v letnom semestri
akademického roka 2013/2014 sa k druhej otazke respondenti vyjadrili 396 krat. Hodnotili
spolu 91 vyucujucich, ktorych celkové priemerné hodnotenie je 2,38.

V poslednej, tretej cCasti Studentskej ankety, pomocou otvoreného hodnotenia mohli
Studenti uviest’ svoje pripomienky a namety na zlepSenie Cinnosti PF UJS v T'ubovolnej
oblasti. Pri vyhodnoteni dotaznikov bolo zistené, Ze Studenti v textovom hodnoteni v tretej
Casti vSeobecnych otazok vyjadrili svoje ndmety a pripomienky za letny semester
akademického roka 2013/2014 celkom v 27 pripadoch. Vyskytujlice sa ndmety a pripomienky
na zlepSenie ¢innosti PF UJS sa tykali zvySenia praktickych ¢innosti v rdamci vyucovania,
kladenia véacSieho dorazu na interaktivne vyucovanie. Takisto sa pripomienky tykali
organiza¢ného zabezpecenia vyucovania - efektivnejSie prerozdelenie vyucovacich hodin,
lepsie rozvrhy pre $tudentov. Studenti by uprednostnili viac praktickych predmetov oproti
predmetom z tedrie.

V d’alSej casti hodnotiacej spravy pontkame prehlad o vysledkoch hodnotenia na
jednotlivych katedrach Pedagogickej fakulty UJS v letnom semestri akademického roka
2013/2014.

Katedra biologie

Na Katedre bioldgie bolo zamestnanych 5 ucitelov na plny pracovny uvizok, z toho 1 vo
funkecii profesora, 1 vo funkcii docenta, 3 vo funkcii odborného asistenta. Na Katedre biologie
bolo celkovo hodnotenych 17 predmetov, respondenti hodnotili predmety a vyucujicich 68
krat.

Katedra historie

Na Katedre historie boli zamestnani 4 ucitelia na plny pracovny uvézok, z toho 2 vo funkcii
docenta, 2 vo funkcii odborného asistenta. Na Katedre historie bolo celkovo hodnotenych 14
predmetov, respondenti hodnotili predmety a vyucujicich 33 krat.

Katedra chémie

Na Katedre chémie boli zamestnani 6 ucitelia na plny pracovny uvézok, z toho 2 vo funkcii
profesorov, 3 vo funkcii odborného asistenta, 1 vo funkcii lektora. Na katedre chémie bolo
celkovo hodnotenych 6 predmetov, respondenti hodnotili predmety a vyucujacich 8 krit.

Katedra modernej filologie



Na Katedre modernej filologie bolo zamestnanych 8 ucitelov na plny pracovny uvézok,
z toho 1 vo funkcii profesora, 3 vo funkcii docenta, 3 vo funkcii odborného asistenta a 1 vo
funkecii asistenta. Na Katedre modernej filoloégie bolo hodnotenych 40 predmetov, respondenti
hodnotili predmety a vyucujtcich 172 krat.

Katedra mad’arského jazyka a literatary

Na Katedre mad’arského jazyka a literatiry bolo zamestnanych 8 ucitelov na plny pracovny
uvézok, z toho 2 vo funkcii profesora, 2 vo funkcii docenta, 4 vo funkcii odborného asistenta.
Na Katedre mad’arského jazyka a literatiry bolo hodnotenych 38 predmetov, respondenti
hodnotili predmety a vyucujtcich 164 krat.

Katedra pedagogiky

Na Katedre pedagogiky boli zamestnani 5 uditelia na plny pracovny uvidzok, z toho 1 vo
funkcii profesora, 2 vo funkcii docenta, 2 vo funkcii odborného asistenta. Na Katedre
pedagogiky bolo hodnotenych 27 predmetov, respondenti hodnotili predmety a vyucujucich
166 krat.

Katedra predskolskej a elementarnej pedagogiky

Na Katedre predSkolskej a elementarnej pedagogiky bolo zamestnanych 7 ucitel'ov na plny
pracovny uvizok, z toho 2 vo funkcii profesora, 1 vo funkcii docenta, 4 vo funkcii odborného
asistenta. Na Katedre predSkolskej a elementarnej pedagogiky bolo hodnotenych 47
predmetov, respondenti hodnotili predmety a vyucujacich 129 krat.

Katedra slovenského jazyka a literatiary

Na Katedre slovenského jazyka a literatiry boli zamestnani 4 ucitelia na plny pracovny
uvizok, ztoho 2 vo funkcii docenta, 2 vo funkcii odborného asistenta. Na Katedre
slovenského jazyka a literatry bolo hodnotenych 25 predmetov, respondenti hodnotili
predmety a vyucujucich 63 krat

Katedra telesnej vychovy a Sportu

Na Katedre telesnej vychovy aSportu bolo zamestnanych 5 ucitelov na plny pracovny
uvézok, z toho 1 vo funkcii odborného asistenta, 4 vo funkcii asistenta. Na Katedre telesnej
vychovy aSportu bolo hodnotenych 13 predmetov, respondenti hodnotili predmety
a vyucujucich 37 krat.

Vysledky vyhodnotenia S$tudentskej ankety v letnom semestri akademického roka
2013/2014 boli prezentované na PF UJS. Kazdému vyucujicemu, ako aj vedicemu katedry a
dekanovi fakulty bola zabezpecend prostrednictvom Akademického informaéného systému
informacia o hodnoteniach, ako aj spristupnené textové hodnotenia, namety a pripomienky
studentov k jednotlivym predmetom a vyuéujicim. Ugelom bolo, aby vyudujuci vysledky
hodnotenia Studentov zvazil a ucinne premietol do vyucby, zefektivnil svoju vyucovaciu
¢innost” a zvysil kvalitu a Groven vyucovania na PF UJS v d’alSom obdobi.



Do prieskumu v letnom semestri akademického roka 2013/2014 sa zapojilo 90
respondentov z celkového poctu 1032 studentov PF UJS (8,72%). Oproti zimnému semestru
akademického roka 2013/2014 je to o 11,53% menSia ucast’ na hodnoteni.

St’aznosti

V letnom semestri akademického roku 2013/2014 na PF UJS nebola evidovanad Ziadna
pisomna staznost. Pripadné ustne podané staznosti boli operativne presetrené a ak boli
opodstatnené, pri¢iny okamzite odstranené.

Hospitacie

V letnom semestri akademického roku 2013/2014 na PF UJS boli realizované hospitécie
za uCelom kontroly plnenia pracovnych povinnosti (I1x za mesiac). Tieto boli
zdokumentované a v pripade nedostatkov boli dotknuté osoby upozorniované na svedomité
plnenie povinnosti v sulade s napliiou prace a s pracovnym poriadkom UJS.

Vypracovala: PaedDr. Kinga Horvath, PhD.

01.08.2014
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V zmysle § 70 ods. 1 pism. h) zakona €. 131/2002 Z. z. o vysokych Skolach a o zmene
a doplneni niektorych zdkonov aj v letnom semestri akademického roka 2013/2014 mali
Studenti Pedagogickej fakulty UJS (dalej len PF UJS) moznost zucastnit’ sa anonymného
dotaznikového prieskumu, kde mohli hodnotit’ kvalitu vyucby a ucitel’'ov.
Cielom pravidelného hodnotenia kvality vyucby je prispiet’ k zefektivneniu a skvalitneniu
Studijnych programov na PF UIJS. Prostriedkami hodnotenia su v kaZzdom semestri
akademického roka elektronicky spristupnené anonymné studentské dotazniky. Studenti maju
moznost’ anonymne sa vyjadrit’ k obsahu, forme a Grovni pedagogického procesu. Dotazniky
su spristupnené pre Studentov jednotlivych Studijnych programov cez Akademicky
informacny systém Univerzity J. Selyeho, kde maju moznost’ hodnotit’ vSetky predmety a ich
vyucujucich, ktoré mali zapisané v danom akademickom roku, resp. semestri.

Okrem iného Studenti mali moznost’ vyjadrit’ aj svoje nazory a pripomienky v uréenom
textovom poli dotaznika. Dotaznik bol Studentom spristupneny v lethom semestri v ¢ase od
01. 04. 2014 do 15. 07. 2014 a vyplnit’ ho bolo mozné iba pocas definovaného obdobia.
Studenti vstupovali do systému a prezentovali svoje nizory a postrehy pod svojim
identifikaénym c¢islom. Tymto sposobom bolo zabezpecené, ze kazdy Student mohol vyplnit’
anketu iba raz, pricom modul implementovany v AIS2 zarucil anonymitu respondentov.
Respondentovi bol spristupneny len jemu urceny dotaznik. Dotaznik v elektronickej podobe
sluzi predovSetkym na urychlenie ndsledného spracovania ziskanych tudajov. Ziskané
podklady a celkové vyhodnotenie vysledkov spracoval dekanat PF UJS a nasledne informoval
jednotlivé pracoviska. Zavery hodnotenia boli premietnuté do vyucby na PF UJS pre
nasledujuce obdobie.

Vytvoreny dotaznik pozostaval z troch Casti:
I. Cast’ — vSeobecna Cast’ (1 otazka)

II. ¢ast’ — hodnotenie vyucovacieho procesu a predmetov (2 otazky ku kazdému zapisanému
predmetu)

III. ¢ast— pripomienky a namety.

Otazka v prvej Casti sluzila na zistenie vSeobecného ndzoru Studentov o PF UJS. Bola
zistovana uroven vyucby na PF UJS (Aky je Vas nazor na troven vyucby na PF UJS?).

Pouzivatel'sky c¢iselnik definoval moznosti hodnotenia otazky hodnotenej pomocou Skaly
takto:

1 — vel'mi dobry (maximélna miera stihlasu)
2 — dobry (vysoka miera stihlasu)

3 — priemerny (priemerna miera sthlasu)

4 — pod priemerom (nizka miera stthlasu)

5 — zly (vel'mi nizka miera suhlasu)



Odpovede Studentov na otdzku trovne vyucby na PF UJS ukazuju, Ze Studenti st celkovo
spokojni s troviiou vyucby na PF UJS. Celkovy priemer hodnotenia Grovne za letny semester
akademického roka 2013/2014 dosiahol hodnotu 2,34 ¢o znamend, ze uroven vyucby podla
hodnotenia studentov na PF UJS je dobra (priemer z predchadzajiiceho semestra: 2,39). Pocet
respondentov, ktori sa vyjadrili k otazke bol 90. Studenti sa vyjadrovali aj slovne k danej ¢asti
predlozeného dotaznika. Moznost’ vol'nej odpovede vyuzili celkovo 4 respondenti.

Druha cast’ dotaznika sa vzt'ahovala na celkova uroven prednasok a cviceni, nadvédznost
prednasok a cviceni, ako aj jednotlivych predmetov, vyvazenost' a efektivnost’ vyuzitia ¢asu
na prednaskach, cviCeniach resp. seminaroch, ¢i su Studenti vedeni k samostatnosti, tvorivosti,
timovosti a profesionalnosti, stilad spravania sa vyucujuceho s etickym koédexom univerzity,
vyuzivanie modernej didaktickej techniky a modernych foriem vyucby. Obsahovala dve
otazky.

1. otazka: Ako hodnotite jednotlivé predmety? (aktudlnost’ a zaujimavost prednasane;
tematiky, v akej miere viete vyuzit osvojené poznatky, v akej miere sa daju zuZzitkovat
pontknuté poznatky).

V prvej otazke bola zistovana uroven kvality prednaSok/cviceni po obsahovej stranke.
Otazka smerovala k aktudlnosti a zaujimavosti predndSanej tematiky, ako aj k zistovaniu
miery vyuzitia osvojenych poznatkov Studentmi.

Respondentom bola ponuknutda moznost’ na kombinované hodnotenie, t.j. hodnotenie
pomocou skély a otvorené hodnotenie, kde respondenti hodnotili textovou formou.

Pouzivatel'sky ciselnik definoval moZnosti hodnotenia otazky hodnotenej pomocou Skaly
takto:

1 — vel'mi dobry (maximélna miera stithlasu)
2 — dobry (vysoka miera stihlasu)

3 — priemerny (priemerna miera stthlasu)

4 — pod priemerom (nizka miera suhlasu)

5 — zly (vel'mi nizka miera suhlasu)

Celkovo na Pedagogickej fakulte UJS v letnom semestri akademického roka 2013/2014 sa
k prvej otdzke respondenti vyjadrili 459 krat. Hodnotili spolu 90 predmetov, ktorych celkové
priemerné hodnotenie je 2,52.

2. otazka: Ako hodnotite odbornu c¢innost’ vyucujiceho? (vystupovanie, pripravenost’,
napomocnost’ a pristup ucitela, ako st zrozumitelné jeho vysvetlenia, doslednost
a korektnost’ vyucujuceho,...) .

Tato otdzka bola zamerana na hodnotenie Urovne prednasok/cviceni z hl'adiska kvality
jednotlivych pedagdgov. Ide o tieto faktory: vystupovanie, pripravenost’ ucitela, odborna



praca; miera vzbudenia a udrziavania zaujmu Studentov, schopnost aplikdcie odbornych
aktualit do vysvetleni, atd’. Otazka bola zamerana na hodnotenie vyucujiceho Studentmi.

Respondentom bola ponuknutda moznost’ na kombinované hodnotenie, t.j. hodnotenie
pomocou skély a otvorené hodnotenie, kde respondenti hodnotili textovou formou.

Pouzivatel'sky ciselnik definoval moznosti hodnotenia otazky hodnotenej pomocou $kaly
ako pri predchadzajicej otazke. Celkovo na Pedagogickej fakulte UJS v letnom semestri
akademického roka 2013/2014 sa k druhej otazke respondenti vyjadrili 396 krat. Hodnotili
spolu 91 vyucujucich, ktorych celkové priemerné hodnotenie je 2,38.

V poslednej, tretej cCasti Studentskej ankety, pomocou otvoreného hodnotenia mohli
Studenti uviest’ svoje pripomienky a namety na zlepSenie Cinnosti PF UJS v T'ubovolnej
oblasti. Pri vyhodnoteni dotaznikov bolo zistené, Ze Studenti v textovom hodnoteni v tretej
Casti vSeobecnych otazok vyjadrili svoje ndmety a pripomienky za letny semester
akademického roka 2013/2014 celkom v 27 pripadoch. Vyskytujlice sa ndmety a pripomienky
na zlepSenie ¢innosti PF UJS sa tykali zvySenia praktickych ¢innosti v rdamci vyucovania,
kladenia véacSieho dorazu na interaktivne vyucovanie. Takisto sa pripomienky tykali
organiza¢ného zabezpecenia vyucovania - efektivnejSie prerozdelenie vyucovacich hodin,
lepsie rozvrhy pre $tudentov. Studenti by uprednostnili viac praktickych predmetov oproti
predmetom z tedrie.

V d’alSej casti hodnotiacej spravy pontkame prehlad o vysledkoch hodnotenia na
jednotlivych katedrach Pedagogickej fakulty UJS v letnom semestri akademického roka
2013/2014.

Katedra biologie

Na Katedre bioldgie bolo zamestnanych 5 ucitelov na plny pracovny uvizok, z toho 1 vo
funkecii profesora, 1 vo funkcii docenta, 3 vo funkcii odborného asistenta. Na Katedre biologie
bolo celkovo hodnotenych 17 predmetov, respondenti hodnotili predmety a vyucujicich 68
krat.

Katedra historie

Na Katedre historie boli zamestnani 4 ucitelia na plny pracovny uvézok, z toho 2 vo funkcii
docenta, 2 vo funkcii odborného asistenta. Na Katedre historie bolo celkovo hodnotenych 14
predmetov, respondenti hodnotili predmety a vyucujicich 33 krat.

Katedra chémie

Na Katedre chémie boli zamestnani 6 ucitelia na plny pracovny uvézok, z toho 2 vo funkcii
profesorov, 3 vo funkcii odborného asistenta, 1 vo funkcii lektora. Na katedre chémie bolo
celkovo hodnotenych 6 predmetov, respondenti hodnotili predmety a vyucujacich 8 krit.

Katedra modernej filologie



Na Katedre modernej filologie bolo zamestnanych 8 ucitelov na plny pracovny uvézok,
z toho 1 vo funkcii profesora, 3 vo funkcii docenta, 3 vo funkcii odborného asistenta a 1 vo
funkecii asistenta. Na Katedre modernej filoloégie bolo hodnotenych 40 predmetov, respondenti
hodnotili predmety a vyucujtcich 172 krat.

Katedra mad’arského jazyka a literatary

Na Katedre mad’arského jazyka a literatiry bolo zamestnanych 8 ucitelov na plny pracovny
uvézok, z toho 2 vo funkcii profesora, 2 vo funkcii docenta, 4 vo funkcii odborného asistenta.
Na Katedre mad’arského jazyka a literatiry bolo hodnotenych 38 predmetov, respondenti
hodnotili predmety a vyucujtcich 164 krat.

Katedra pedagogiky

Na Katedre pedagogiky boli zamestnani 5 uditelia na plny pracovny uvidzok, z toho 1 vo
funkcii profesora, 2 vo funkcii docenta, 2 vo funkcii odborného asistenta. Na Katedre
pedagogiky bolo hodnotenych 27 predmetov, respondenti hodnotili predmety a vyucujucich
166 krat.

Katedra predskolskej a elementarnej pedagogiky

Na Katedre predSkolskej a elementarnej pedagogiky bolo zamestnanych 7 ucitel'ov na plny
pracovny uvizok, z toho 2 vo funkcii profesora, 1 vo funkcii docenta, 4 vo funkcii odborného
asistenta. Na Katedre predSkolskej a elementarnej pedagogiky bolo hodnotenych 47
predmetov, respondenti hodnotili predmety a vyucujacich 129 krat.

Katedra slovenského jazyka a literatiary

Na Katedre slovenského jazyka a literatiry boli zamestnani 4 ucitelia na plny pracovny
uvizok, ztoho 2 vo funkcii docenta, 2 vo funkcii odborného asistenta. Na Katedre
slovenského jazyka a literatry bolo hodnotenych 25 predmetov, respondenti hodnotili
predmety a vyucujucich 63 krat

Katedra telesnej vychovy a Sportu

Na Katedre telesnej vychovy aSportu bolo zamestnanych 5 ucitelov na plny pracovny
uvézok, z toho 1 vo funkcii odborného asistenta, 4 vo funkcii asistenta. Na Katedre telesnej
vychovy aSportu bolo hodnotenych 13 predmetov, respondenti hodnotili predmety
a vyucujucich 37 krat.

Vysledky vyhodnotenia S$tudentskej ankety v letnom semestri akademického roka
2013/2014 boli prezentované na PF UJS. Kazdému vyucujicemu, ako aj vedicemu katedry a
dekanovi fakulty bola zabezpecend prostrednictvom Akademického informaéného systému
informacia o hodnoteniach, ako aj spristupnené textové hodnotenia, namety a pripomienky
studentov k jednotlivym predmetom a vyuéujicim. Ugelom bolo, aby vyudujuci vysledky
hodnotenia Studentov zvazil a ucinne premietol do vyucby, zefektivnil svoju vyucovaciu
¢innost” a zvysil kvalitu a Groven vyucovania na PF UJS v d’alSom obdobi.



Do prieskumu v letnom semestri akademického roka 2013/2014 sa zapojilo 90
respondentov z celkového poctu 1032 studentov PF UJS (8,72%). Oproti zimnému semestru
akademického roka 2013/2014 je to o 11,53% menSia ucast’ na hodnoteni.

St’aznosti

V letnom semestri akademického roku 2013/2014 na PF UJS nebola evidovanad Ziadna
pisomna staznost. Pripadné ustne podané staznosti boli operativne presetrené a ak boli
opodstatnené, pri¢iny okamzite odstranené.

Hospitacie

V letnom semestri akademického roku 2013/2014 na PF UJS boli realizované hospitécie
za uCelom kontroly plnenia pracovnych povinnosti (I1x za mesiac). Tieto boli
zdokumentované a v pripade nedostatkov boli dotknuté osoby upozorniované na svedomité
plnenie povinnosti v sulade s napliiou prace a s pracovnym poriadkom UJS.

Vypracovala: PaedDr. Kinga Horvath, PhD.

01.08.2014
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V zmysle § 70 ods. 1 pism. h) zakona €. 131/2002 Z. z. o vysokych Skolach a o zmene
a doplneni niektorych zdkonov aj v letnom semestri akademického roka 2013/2014 mali
Studenti Pedagogickej fakulty UJS (dalej len PF UJS) moznost zucastnit’ sa anonymného
dotaznikového prieskumu, kde mohli hodnotit’ kvalitu vyucby a ucitel’'ov.
Cielom pravidelného hodnotenia kvality vyucby je prispiet’ k zefektivneniu a skvalitneniu
Studijnych programov na PF UIJS. Prostriedkami hodnotenia su v kaZzdom semestri
akademického roka elektronicky spristupnené anonymné studentské dotazniky. Studenti maju
moznost’ anonymne sa vyjadrit’ k obsahu, forme a Grovni pedagogického procesu. Dotazniky
su spristupnené pre Studentov jednotlivych Studijnych programov cez Akademicky
informacny systém Univerzity J. Selyeho, kde maju moznost’ hodnotit’ vSetky predmety a ich
vyucujucich, ktoré mali zapisané v danom akademickom roku, resp. semestri.

Okrem iného Studenti mali moznost’ vyjadrit’ aj svoje nazory a pripomienky v uréenom
textovom poli dotaznika. Dotaznik bol Studentom spristupneny v lethom semestri v ¢ase od
01. 04. 2014 do 15. 07. 2014 a vyplnit’ ho bolo mozné iba pocas definovaného obdobia.
Studenti vstupovali do systému a prezentovali svoje nizory a postrehy pod svojim
identifikaénym c¢islom. Tymto sposobom bolo zabezpecené, ze kazdy Student mohol vyplnit’
anketu iba raz, pricom modul implementovany v AIS2 zarucil anonymitu respondentov.
Respondentovi bol spristupneny len jemu urceny dotaznik. Dotaznik v elektronickej podobe
sluzi predovSetkym na urychlenie ndsledného spracovania ziskanych tudajov. Ziskané
podklady a celkové vyhodnotenie vysledkov spracoval dekanat PF UJS a nasledne informoval
jednotlivé pracoviska. Zavery hodnotenia boli premietnuté do vyucby na PF UJS pre
nasledujuce obdobie.

Vytvoreny dotaznik pozostaval z troch Casti:
I. Cast’ — vSeobecna Cast’ (1 otazka)

II. ¢ast’ — hodnotenie vyucovacieho procesu a predmetov (2 otazky ku kazdému zapisanému
predmetu)

III. ¢ast— pripomienky a namety.

Otazka v prvej Casti sluzila na zistenie vSeobecného ndzoru Studentov o PF UJS. Bola
zistovana uroven vyucby na PF UJS (Aky je Vas nazor na troven vyucby na PF UJS?).

Pouzivatel'sky c¢iselnik definoval moznosti hodnotenia otazky hodnotenej pomocou Skaly
takto:

1 — vel'mi dobry (maximélna miera stihlasu)
2 — dobry (vysoka miera stihlasu)

3 — priemerny (priemerna miera sthlasu)

4 — pod priemerom (nizka miera stthlasu)

5 — zly (vel'mi nizka miera suhlasu)



Odpovede Studentov na otdzku trovne vyucby na PF UJS ukazuju, Ze Studenti st celkovo
spokojni s troviiou vyucby na PF UJS. Celkovy priemer hodnotenia Grovne za letny semester
akademického roka 2013/2014 dosiahol hodnotu 2,34 ¢o znamend, ze uroven vyucby podla
hodnotenia studentov na PF UJS je dobra (priemer z predchadzajiiceho semestra: 2,39). Pocet
respondentov, ktori sa vyjadrili k otazke bol 90. Studenti sa vyjadrovali aj slovne k danej ¢asti
predlozeného dotaznika. Moznost’ vol'nej odpovede vyuzili celkovo 4 respondenti.

Druha cast’ dotaznika sa vzt'ahovala na celkova uroven prednasok a cviceni, nadvédznost
prednasok a cviceni, ako aj jednotlivych predmetov, vyvazenost' a efektivnost’ vyuzitia ¢asu
na prednaskach, cviCeniach resp. seminaroch, ¢i su Studenti vedeni k samostatnosti, tvorivosti,
timovosti a profesionalnosti, stilad spravania sa vyucujuceho s etickym koédexom univerzity,
vyuzivanie modernej didaktickej techniky a modernych foriem vyucby. Obsahovala dve
otazky.

1. otazka: Ako hodnotite jednotlivé predmety? (aktudlnost’ a zaujimavost prednasane;
tematiky, v akej miere viete vyuzit osvojené poznatky, v akej miere sa daju zuZzitkovat
pontknuté poznatky).

V prvej otazke bola zistovana uroven kvality prednaSok/cviceni po obsahovej stranke.
Otazka smerovala k aktudlnosti a zaujimavosti predndSanej tematiky, ako aj k zistovaniu
miery vyuzitia osvojenych poznatkov Studentmi.

Respondentom bola ponuknutda moznost’ na kombinované hodnotenie, t.j. hodnotenie
pomocou skély a otvorené hodnotenie, kde respondenti hodnotili textovou formou.

Pouzivatel'sky ciselnik definoval moZnosti hodnotenia otazky hodnotenej pomocou Skaly
takto:

1 — vel'mi dobry (maximélna miera stithlasu)
2 — dobry (vysoka miera stihlasu)

3 — priemerny (priemerna miera stthlasu)

4 — pod priemerom (nizka miera suhlasu)

5 — zly (vel'mi nizka miera suhlasu)

Celkovo na Pedagogickej fakulte UJS v letnom semestri akademického roka 2013/2014 sa
k prvej otdzke respondenti vyjadrili 459 krat. Hodnotili spolu 90 predmetov, ktorych celkové
priemerné hodnotenie je 2,52.

2. otazka: Ako hodnotite odbornu c¢innost’ vyucujiceho? (vystupovanie, pripravenost’,
napomocnost’ a pristup ucitela, ako st zrozumitelné jeho vysvetlenia, doslednost
a korektnost’ vyucujuceho,...) .

Tato otdzka bola zamerana na hodnotenie Urovne prednasok/cviceni z hl'adiska kvality
jednotlivych pedagdgov. Ide o tieto faktory: vystupovanie, pripravenost’ ucitela, odborna



praca; miera vzbudenia a udrziavania zaujmu Studentov, schopnost aplikdcie odbornych
aktualit do vysvetleni, atd’. Otazka bola zamerana na hodnotenie vyucujiceho Studentmi.

Respondentom bola ponuknutda moznost’ na kombinované hodnotenie, t.j. hodnotenie
pomocou skély a otvorené hodnotenie, kde respondenti hodnotili textovou formou.

Pouzivatel'sky ciselnik definoval moznosti hodnotenia otazky hodnotenej pomocou $kaly
ako pri predchadzajicej otazke. Celkovo na Pedagogickej fakulte UJS v letnom semestri
akademického roka 2013/2014 sa k druhej otazke respondenti vyjadrili 396 krat. Hodnotili
spolu 91 vyucujucich, ktorych celkové priemerné hodnotenie je 2,38.

V poslednej, tretej cCasti Studentskej ankety, pomocou otvoreného hodnotenia mohli
Studenti uviest’ svoje pripomienky a namety na zlepSenie Cinnosti PF UJS v T'ubovolnej
oblasti. Pri vyhodnoteni dotaznikov bolo zistené, Ze Studenti v textovom hodnoteni v tretej
Casti vSeobecnych otazok vyjadrili svoje ndmety a pripomienky za letny semester
akademického roka 2013/2014 celkom v 27 pripadoch. Vyskytujlice sa ndmety a pripomienky
na zlepSenie ¢innosti PF UJS sa tykali zvySenia praktickych ¢innosti v rdamci vyucovania,
kladenia véacSieho dorazu na interaktivne vyucovanie. Takisto sa pripomienky tykali
organiza¢ného zabezpecenia vyucovania - efektivnejSie prerozdelenie vyucovacich hodin,
lepsie rozvrhy pre $tudentov. Studenti by uprednostnili viac praktickych predmetov oproti
predmetom z tedrie.

V d’alSej casti hodnotiacej spravy pontkame prehlad o vysledkoch hodnotenia na
jednotlivych katedrach Pedagogickej fakulty UJS v letnom semestri akademického roka
2013/2014.

Katedra biologie

Na Katedre bioldgie bolo zamestnanych 5 ucitelov na plny pracovny uvizok, z toho 1 vo
funkecii profesora, 1 vo funkcii docenta, 3 vo funkcii odborného asistenta. Na Katedre biologie
bolo celkovo hodnotenych 17 predmetov, respondenti hodnotili predmety a vyucujicich 68
krat.

Katedra historie

Na Katedre historie boli zamestnani 4 ucitelia na plny pracovny uvézok, z toho 2 vo funkcii
docenta, 2 vo funkcii odborného asistenta. Na Katedre historie bolo celkovo hodnotenych 14
predmetov, respondenti hodnotili predmety a vyucujicich 33 krat.

Katedra chémie

Na Katedre chémie boli zamestnani 6 ucitelia na plny pracovny uvézok, z toho 2 vo funkcii
profesorov, 3 vo funkcii odborného asistenta, 1 vo funkcii lektora. Na katedre chémie bolo
celkovo hodnotenych 6 predmetov, respondenti hodnotili predmety a vyucujacich 8 krit.

Katedra modernej filologie



Na Katedre modernej filologie bolo zamestnanych 8 ucitelov na plny pracovny uvézok,
z toho 1 vo funkcii profesora, 3 vo funkcii docenta, 3 vo funkcii odborného asistenta a 1 vo
funkecii asistenta. Na Katedre modernej filoloégie bolo hodnotenych 40 predmetov, respondenti
hodnotili predmety a vyucujtcich 172 krat.

Katedra mad’arského jazyka a literatary

Na Katedre mad’arského jazyka a literatiry bolo zamestnanych 8 ucitelov na plny pracovny
uvézok, z toho 2 vo funkcii profesora, 2 vo funkcii docenta, 4 vo funkcii odborného asistenta.
Na Katedre mad’arského jazyka a literatiry bolo hodnotenych 38 predmetov, respondenti
hodnotili predmety a vyucujtcich 164 krat.

Katedra pedagogiky

Na Katedre pedagogiky boli zamestnani 5 uditelia na plny pracovny uvidzok, z toho 1 vo
funkcii profesora, 2 vo funkcii docenta, 2 vo funkcii odborného asistenta. Na Katedre
pedagogiky bolo hodnotenych 27 predmetov, respondenti hodnotili predmety a vyucujucich
166 krat.

Katedra predskolskej a elementarnej pedagogiky

Na Katedre predSkolskej a elementarnej pedagogiky bolo zamestnanych 7 ucitel'ov na plny
pracovny uvizok, z toho 2 vo funkcii profesora, 1 vo funkcii docenta, 4 vo funkcii odborného
asistenta. Na Katedre predSkolskej a elementarnej pedagogiky bolo hodnotenych 47
predmetov, respondenti hodnotili predmety a vyucujacich 129 krat.

Katedra slovenského jazyka a literatiary

Na Katedre slovenského jazyka a literatiry boli zamestnani 4 ucitelia na plny pracovny
uvizok, ztoho 2 vo funkcii docenta, 2 vo funkcii odborného asistenta. Na Katedre
slovenského jazyka a literatry bolo hodnotenych 25 predmetov, respondenti hodnotili
predmety a vyucujucich 63 krat

Katedra telesnej vychovy a Sportu

Na Katedre telesnej vychovy aSportu bolo zamestnanych 5 ucitelov na plny pracovny
uvézok, z toho 1 vo funkcii odborného asistenta, 4 vo funkcii asistenta. Na Katedre telesnej
vychovy aSportu bolo hodnotenych 13 predmetov, respondenti hodnotili predmety
a vyucujucich 37 krat.

Vysledky vyhodnotenia S$tudentskej ankety v letnom semestri akademického roka
2013/2014 boli prezentované na PF UJS. Kazdému vyucujicemu, ako aj vedicemu katedry a
dekanovi fakulty bola zabezpecend prostrednictvom Akademického informaéného systému
informacia o hodnoteniach, ako aj spristupnené textové hodnotenia, namety a pripomienky
studentov k jednotlivym predmetom a vyuéujicim. Ugelom bolo, aby vyudujuci vysledky
hodnotenia Studentov zvazil a ucinne premietol do vyucby, zefektivnil svoju vyucovaciu
¢innost” a zvysil kvalitu a Groven vyucovania na PF UJS v d’alSom obdobi.



Do prieskumu v letnom semestri akademického roka 2013/2014 sa zapojilo 90
respondentov z celkového poctu 1032 studentov PF UJS (8,72%). Oproti zimnému semestru
akademického roka 2013/2014 je to o 11,53% menSia ucast’ na hodnoteni.

St’aznosti

V letnom semestri akademického roku 2013/2014 na PF UJS nebola evidovanad Ziadna
pisomna staznost. Pripadné ustne podané staznosti boli operativne presetrené a ak boli
opodstatnené, pri¢iny okamzite odstranené.

Hospitacie

V letnom semestri akademického roku 2013/2014 na PF UJS boli realizované hospitécie
za uCelom kontroly plnenia pracovnych povinnosti (I1x za mesiac). Tieto boli
zdokumentované a v pripade nedostatkov boli dotknuté osoby upozorniované na svedomité
plnenie povinnosti v sulade s napliiou prace a s pracovnym poriadkom UJS.

Vypracovala: PaedDr. Kinga Horvath, PhD.
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